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Приложение 3. Туристические ассоциации (посреднические организации).

Дата подачи: «___ » _______________ 20_____г.

Кому: ОФ FSDS 
ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ОТКРЫТОМ КОНКУРСЕ ПО ОТБОРУ ТУРИСТИЧЕСКИХ АССОЦИАЦИЙ (ПОСРЕДНИЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ) В ПИЛОТНЫХ РАЙОНАХ ПРОЕКТА 
для участия в конкурсе по отбору Туристических ассоциаций (посреднические организации), направленных на усиление цепочки добавленной стоимости (ЦДС) приключенческого туризма в целях создания новых рабочих мест, повышения конкурентоспособности сектора и укрепления экспортного потенциала приключенческого туризма. 

(I) ОСНОВНАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ЗАЯВИТЕЛЕ.
	Наименование организации:
	

	Местонахождение (область/район/муниципалитет/ село/город/ улица)
	

	Организационно-правовая форма МСПП: (ОсОО, ИП и т.д)
	

	Вид деятельности:
	

	ФИО руководителя / директора
	

	Контакты руководителя (телефон, е-почта)
	

	Кто возглавляет организацию:
	Муж-_____;   Жен -______.

	Наличие договоров с туристическими операторами и поставщиками услуг в пилотных районах проекта:
	На конец 2023 год: ВСЕГО:_________шт. 

Из низ формальные договоренности (договор):

с________ туроператорами (перечислите их);
с________гостиницами/гостевыми домами/юрточными лагерями (перечислите их); 
Из низ неформальные договоренности (устные договоренности):

с________ туроператорами (перечислите их);
с________гостиницами/гостевыми домами/юрточными лагерями (перечислите их). 

	Сколько гидов вы привлекаете в сезон?
	___________гидов.

	Сколько компаний-перевозчиков вы привлекаете в сезон?
	___________перевозчиков.

	Сколько других поставщиков услуг вы привлекаете в сезон?
	__________________кафе и ресторанов.

_____________другие (опишите).

	Состоите ли вы в каких либо туристических или других ассоциациях?
	Пожалуйста, укажите в каких?___________________________________________

	Количество долгосрочных рабочих мест, в том числе женщин и людей с инвалидностью (ЛсИ): 
	На конец 2023 год: ВСЕГО – ______чел., 

из них жен. – ________; ЛсИ_______чел

	Количество сезонных рабочих мест, в том числе женщин и ЛсИ:
	На конец 2023 год: ВСЕГО – ________чел., 

из них жен. – ________; ЛсИ_______чел


(I) КРИТЕРИИ ОТБОРА ДЛЯ ТУРИСТИЧЕСКИХ АССОЦИАЦИЙ (посреднические организации) В ПРИКЛЮЧЕНЧЕСКОМ ТУРИЗМЕ.

	№
	Ключевые критерии
	Отметьте (Да / Нет). 

	1.
	Наличие не менее 5 лет опыта работы в оказании услуг туристическому бизнесу в маркетинге, рекламе, защите и представлении интересов бизнеса в данном секторе, планировании политики в области туризма.
	

	2.
	Наличие информационной базы туристических достопримечательностей и объектов.  
	

	3.
	Наличие профессиональной команды, вовлеченных в разработку и продвижение туристических продуктов/услуг в приключенческом туризме.
	

	4.
	Наличие конкурентного преимущества на местном рынке приключенческого туризма (наличие уникальных услуг или преимуществ).
	

	5.
	Наличие аккаунтов/профайлов организации на международных электронных торговых площадках (такие как booking.com, tripadvisor.com/tripadvisor.ru, guidesfinder.com, uber.com и т.д.).
	

	6.
	Наличие стратегии или плана по продвижению туристических продуктов или услуг через электронные торговые площадки (например, booking.com, через соц. сети).
	


**После получения заявок от заинтересованных сторон, оценочная комиссия в составе проектной команды проведет верификацию указанных данных на местах.

Мы, нижеподписавшиеся, выступая от лица ________________________________, своей подписью (-печатью) заверяем подлинность всех приведенных здесь данных и информации. С условиями участия в конкурсе ознакомлены и согласны. В случае предоставления ложной информации организация будет исключена из дальнейшего участия в конкурсе. 
	Юридическое название и 

фактический адрес предприятия:
	

	ФИО Руководителя:
	

	
	

	                                                                                   (Подпись и печать)
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